Codigo: FO - COM
‘ DEPARTAMENTO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS Foah: Agosto do 2019
Comfenalco GENERALIDADES PARA TERMINOS DE REFERENCIA CON CONTRATACION Ve;zcg”
e e o i i
TIPO DE LICITACION: No.

Términos de referencia para la contratacion de Especialistas, Profesionales, Tecndlogos, Técnicos, Licenciados, Talleristas, Conferencistas, docentes e Instructores que cumplan con los requisitos
y especificaciones contenidas en los presentes términos de referencia, para la realizacién de Cursos Regulares presenciales y virtuales, Seminarios, Conferencias y Talleres, presenciales o virtuales en
Ibagué y deméas municipios del Departamento, en el area de Capacitacion, programas de Tercera Edad “Afios Dorados”, y la Institucion de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano, de acuerdo a
los anexos No.1, 2, 3, 4,5y 6 de los presentes términos de referencia.

OBSERVACIONES A TENER EN CRITERIO DE LA

No. ITEM DESCRIPCION CUENTA OBSERVACION

COMFENALCO TOLIMA, esta interesada en recibir ofertas para la contratacion de Especialistas, Profesionales,
Tecnodlogos, Técnicos, Licenciados, Talleristas, Conferencistas, docentes e Instructores que cumplan con los
requisitos y especificaciones contenidas en los presentes términos de referencia, para la realizacién de Cursos
1 OBJETO Regulares presenciales y virtuales, Seminarios, Conferencias y Talleres, presenciales o virtuales en Ibagué y|Ver Anexos 1 al 6
demas municipios del Departamento, en el area de Capacitacion, programas de Tercera Edad “Afios Dorados”, y|
la Institucion de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano, de acuerdo a los anexos No.1, 2, 3,4, 5y 6 de
los presentes términos de referencia.

VALOR MAXIMO DEL Este valor esta establecido por la disponibilidad presupuestal para efectuar la contrataciéon materia de esta

2 CONTRATO convocatoria previa aprobacion del Consejo Directivo para las vigencia 2022, segun la necesidad del servicio.

DURACION DE LOS CONTRATOS:

La duracion seré el periodo determinado por la Caja para el desarrollo de los cursos, talleres, seminarios,
programas y demas requeridos por la Corporacién, comprendido entre la fecha de legalizacién del contrato u orden
de prestacién servicios, hasta el vencimiento del mismo, sin excederse del dia 31 de enero de 2023, segun la

ESPECIFICACIONES necesidad del servicio.

3 TECNICAS DEL

SERVICIO REQUERIDO LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

La ejecucion del contrato u orden de prestacién de servicios sera en las instalaciones de la Sede Administrativa de
COMFENALCO TOLIMA, Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, Centro Recreacional
Urbano y en los municipios del Tolima, de acuerdo con la necesidad del servicio y los cursos programados de
manera presencial o virtual a través de la plataforma implementada por el departamento de capacitacion.

CUS PrupuUITeNTes UeDETarT aureunar EXPETTETCIa TITTTa Ue Uus arus el Ta Pres@cioT Uer SeTvIGIo TEqUeTau; yro
similares o iguales al objeto de los presentes términos de referencia ejecutados o en ejecucion. De los cuales debe
certificar como minimo un afio de experiencia en formacion presencial o virtual como instructor en el area que se
esté postulando, anexando las certificaciones correspondientes.

Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

« Nombre del cliente o contratante a quien le prestaron el servicio. Si el proponente ya ha sido proveedor de
4 | EXPERIENCIA EXIGIDA |- Objeto del contrato la Caja debera solicitar ante la Division
. Tipo de formacion que oriento (presencial/Virtual) Juridica certificacion que lo acredite.

« Fecha de iniciacion y terminacion del contrato ejecutado.

. certificacion de Cumplimiento y satisfaccion de clientes.

« Valor del contrato.

« Direccion y teléfono de la empresa o contratista, para confirmar la informacién consignada en los documentos
presentados.

o (T oo oo o io it ix Limibmcde dowt o sonlidas o anda sifinnl

Anexo 4: Perfiles Requeridos de Cursos
5 |PERSONAL CALIFICADO|Las competencia de los proponentes se evaluaran de acuerdo a los perfiles establecidos en los anexos 4 y 5. libres
Anexo 5: Perfiles Requeridos de IETDH

6 | CUMPLIMIENTO LEGAL [No Aplica

Sl el proponente ya ha sido proveedor de
la Caja se tendra en cuenta el promedio

EVALUACION DE El proveedor debera presentar certificacion de cumplimiento y satisfaccion de clientes, correspondiente a del resultado de evalua?lon de ) )
proveedores que debera ser satisfactoria

PROVEEDORES contrataciones anteriores en labores iguales o similares al objeto de la presente contratacion. H n
igual o mayor a 60 puntos, si el proveedor

es nuevo debera presentar la validacion de
habilidades a través de la microclase.

8 |CAPACIDAD INSTALADA [No Aplica

9 |ESTADOS FINANCIEROS |No Aplica

POLIZA DE GARANTIA
10 DE SERIEDAD DE LA [No Aplica
OFERTA

GARANTIAS EXIGIDAS
» ENCASODESER | . .
SELECCIONADOEL | °/P'ea

PROPONENTE
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TIPO DE LICITACION: No.

Términos de referencia para la contratacion de Especialistas, Profesionales, Tecndlogos, Técnicos, Licenciados, Talleristas, Conferencistas, docentes e Instructores que cumplan con los requisitos
y especificaciones contenidas en los presentes términos de referencia, para la realizacién de Cursos Regulares presenciales y virtuales, Seminarios, Conferencias y Talleres, presenciales o virtuales en
Ibagué y deméas municipios del Departamento, en el area de Capacitacion, programas de Tercera Edad “Afios Dorados”, y la Institucion de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano, de acuerdo a
los anexos No.1, 2, 3, 4,5y 6 de los presentes términos de referencia.

P - OBSERVACIONES A TENER EN CRITERIO DE LA
No. ITEM DESCRIPCION CUENTA OBSERVACION
- El (los) proponente(s) con quien(es) se celebre el contrato u orden de prestacion de servicio no podra (n) ceder las
CESION O N o L L ! K " L R
12 SUBCONTRATACION obligaciones adquiridas en ningun caso, salvo consentimiento expreso y escrito de Direccién Administrativa de
COMFENALCO TOLIMA, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
13 SUPERVISION La supervision del contrato u orden de prestaciéon de servicios estara a cargo del funcionario que delegue la

Direccién Administrativa.

El servicio contratado, sera pagado una vez sea ejecutado a conformidad el objeto del contrato, previo
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucién y legalizacién del contrato u orden de prestacion
de servicios y una vez se cuente con la certificacion del supervisor. No se cancelard hasta tanto se cumplan a
satisfaccion todos los requisitos contractuales, entendidos estos, como: pago de la seguridad social integral y la
14 FORMA DE PAGO constitucion y aprobacion de las garantias.
Las facturas o cuentas de cobro deberan cumplir con los requisitos establecidos por la Legislacién Colombiana.
Por tanto, la informacién suministrada debe ser clara y consistente. En caso de que una variacién en la forma de
pago anteriormente descrita involucre un cambio en el valor de la propuesta, debe ser aclarada en la presentacion
de la oferta.

APERTURADE LA

INVITACION La apertura de la presente convocatoria se realizara el dia lunes 28 del mes de marzo del afio 2022.

16 VISITA No Aplica

Si es necesario hacer cualquier aclaracion o modificacién a los términos de referencia, éstas se haran saber
mediante la publicacién de adendas en la pagina de la Corporacion en el enlace www.comfenalco.com.co, para lo
17 ACLARACIONES cual el proponente debera enviar solicitud escrita al Departamento de Compras de la Corporacién ubicado en la
carrera 52 calle 37 esquina primer piso Edificio Comfenalco de la Ciudad de Ibagué, antes del dia viernes 01 de

Las aclaraciones, dudas u observaciones a que haya
lugar se recibiran exclusivamente hasta el 01 DE
abril de 2022 a las 12:00 m., en el correo

abril del Afio 2021 electrénico convocatorias@comfenalco.com.co.

18 CIERRE DE LA

INVITACION

El cierre se realizara el dia jueves 07 del mes de abril del afio 2022 a las 3:00 p.m.
Las propuestas se recibirdan en formato digital (PDF) FOLIADA al correo electrdnico
convocatorias@comfenalco.com.co hasta el dia 07 de abril de 2022 hasta las 03:00pm.

19 RECIBO DE No se evaluaran propuestas que sean enviadas después de la fecha y hora fijada en el parrafo anterior, asi como

PROPUESTAS las que se presenten de forma diferentes al indicado.

Estas propuestas seran devueltas al oferente sin evaluar,las propuestas obligatoriamente deberan contar con
indice y estaran foliadas, sin este requisito se entendera No habilitada la propuesta.

Firmado digitalmente
Mpor DIANA LUCIA
2

2
/J" Fecha: 2022.03.27
L : 103
Director{a) Administrativo(a} 15-38:08 05'00"




@ DEPARTAMENTO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS

Cdédigo: FO - COM
Fecha: Agosto de 2019

Comfenalco Version: 1
TeTiA ANEXO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Tean Tt cn Catitod 4T S.G.C

Ciudad, Dia, kles

Dackara

MANA LUCIA REYE R GUTIERREZ
Direciona SdminieEtrativa
Camfenalen Tolims

Calle 37 Carrera 5% Esquina

Fiso 2. Direccidn Administrativa
IEAGUE, TOLIRA

A unba:

Ei suscriic
apoderada, © regresenfanis oe

COMVODCATORIA  COMTRATACION DE PROFESIOMALES, LICENCIADOE, TECHICOS,
TECHOLOGEOE, TALLERISTAS, CONMFERENCISTAS, ENTREMADORES E INSTRUCTORES

guien obva en (nombne proplo, en caldad de manoaisrs,
de Acwerdo & (85 Conaiciones confenidas

21 15 femmings o8 EiPreacls  pars & cantratacion de Profesionales, oanciades, Talleristas, Conferencistas,
docentes, entrenador & Instruciores; para tal sfecio declam:

Que conazco, he estudiads la Invitacion & Presantar Oferta y demas dacumentos, asi
cama las demas condiciones & informacionas necesarias para la presentacian de la
aferta, v acepbs 2n su lotalidad los requerimientas establecidos an dichas doecumentios,
sspecificaciones y demas condicionas gue rigen esta invilacibn. L) misma,
manifiesto gue COMFENALCO TOLIMA facilitd de manera adecuada y de acuardo con
nuestras necasidades & totalidad de la informacidn reguarida para la elaboracion dea
la propueshs.

2. Qué No me encuesnbre personalmente, incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad & incamp atibilidad, ni prohibicienes para confratar previstas en las normas
legales ¥y na existen demandas, ni medidas, cautelares en cantra de la empresa.

3. Que, a solicitud de COMFEMNALCO TOLIMS& me abligo a suministrar cuabguier
infermacion adicional necesaria para la carrecta evaluacidn de la propuesta.

4. Que el irmante de la presente carta @std autorizado para presentar @sla propuesta
por &l valor indicada y swuscribic vy ejecutar el respective conirata vy abligaciones
caniractuales an el HErmino establecida an la Invilacidn a presentar ofertia.

6. Que, &n caso de ser selecoionado para cebebrar contrata g de prarrogarse &) cantrabo
por parte de COMFEMALCO TOLIMA, aceptlo seguir cumplienda como minimo can
las exigencias de la preasentes nvilacidn.

£. Quede acuerdo con ke establecido en la Invilacidan a presentar oferta, adjunto se anexa
la dacumentacitn solicitada en el misma vy la presente propuesta consta de ]
falios debidaments numerados.

7. Mantener la confidencialidad de |a informacidn gue en esta invitacidn sa suminisine.

. DEFARTAMENTO DE COMPRAS ADMMISTRATIVAS Caoigo: FO - COW

LA Fecha: agosia de 20740

| ANENTD 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA Liersion. 7
L o e SG.C

B. Que, en cazo de ser adjudicataria del contrato derivade del presente procesa, me
campromeio personalmante a suscrikir ¥ egalizar el contrata, cumplicr con la sjecucidn
del contrate, & igualments, mantener la confidencialidad de la informacion gue &n esta
myilacidn sa suminisire,

Atendsments,

NOMEBRE ¥ FIRWMA DEL REFRESENTANTE LEGAL

CoC



DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS Codigo: FO-IET
< " Fecha: Enero de 2020
Comfenslco ANEXO 2: LISTA DE CHEQUEO DE DOCUMENTOS - EVALEJACION JURIDICA Version: 01
AR Y TECNICA PARA CONVOCATORIA O CONTRATACION DIRECTA sGC
Nombres: D.I:
Direccién: Teléfono:
Correo: Celular:
. VALIDACION
VERIFICACION .
No DOCUMENTOS OBLIGATORIOS Evaluador Juridico
- CUMPLE | NO CUMPLE
1 |Carta de presentacion (Anexo 1).
2 |Lista de chequeo de documentos - Evaluacion juridica y técnica para convocatoria o contratacion directa (Anexo 2).
3 Areas de conocimiento a las que aspira (Anexo 3).
Nota: Como maximo para personas naturales se puede presentar a tres (3) dreas de conocimiento.
4 Disponibilidad Horaria: Diurna (Mafiana - Tarde), Nocturna, Fines de Semana y movilidad. En formacion presencial o virtual
(Anexo 6)
Certificado registro servicio publico de empleo
5 |(Descargar de la pagina del Comfenalco Tolima www.comfenalco.com.co - Servicio de Empleo).
*Aplica solo para personas naturales.
6 |Registro de Proponentes. http://seven.comfenalco.com.co/dwapps/ctpropo
7 |Fotocopia cédula de ciudadania (persona natural).
3 Carta de compromiso de cancelar la seguridad social en el momento de contratarse o certificado de afiliacion a la seguridad
social.
9 [Registro unico tributario Rut. (Actualizado)
10 Certificacion Bancaria donde se exprese el tipo de cuenta, el nimero de ésta, que se encuentre activa y nombre del titular.
11 |Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Policivos y Fiscales.
12 |Formato de Inhabilidades e Incompatibilidades.
Personas naturales: Certificaciones de la experiencia que se requiere para desarrollar el objeto a contratar, de acuerdo con lo
estipulado en los términos de referenciay al anexo 4y 5 perfiles requeridos.
13 *Instructores Inglés (Certificacion Internacional MCER Nivel Minimo C1)
*Instructores del Alturas (Certificacién Médico donde conste que es apto para desarrollar trabajos en alturas)
***|os Instructores cuya experiencia deba ser certificada por Comfenalco Tolima deben solicitarla en la Divisién Juridica.
Propuesta del servicio que contenga:
Objetivo, logros esperados, metodologia, contenido, discriminando para cada modalidad: taller, seminario, curso o area de
12 conocimiento, etc. (maximo 3 areas de conocimiento para personas naturales), valor por hora o evento, desagregando el valor de
la inclusion o no de materiales, transporte, alimentacién y vidticos en caso de capacitaciones en los municipios del
departamento, de acuerdo con la propuesta. El valor propuesto por los oferentes serd analizado contra el presupuesto que la
Caja tiene para el efecto.
Hoja de vida. Que contenga: Informacién personal, Formacion académica (Adjuntando soportes correspondientes), Experiencia
15 laboral (Adjuntando Soportes), Experiencia docente (Adjuntando Soportes que contengan Fecha de Inicio y Fecha de Finalizacion
del periodo laborado).
16 |Certificado formacion en plataformas virtuales (en caso de formacion virtual).
ESPACIO EXCLUSIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DEL EVALUADOR JURIDICO
VALIDACION
REQUISITO A EVALUAR Evaluador Juridico
CUMPLE NO CUMPLE |NO APLICA
1 En caso de contratacion del instructor por Comfenalco Tolima en los Ultimos 5 Afios se debe revisar la aprobacién en la ultima evaluacion de
proveedores (criterio minimo mas de 60 puntos) y quejas fundadas.
CUMPLE JURIDICAMENTE:  SI D NO D

Firma:

Fecha verificacién:
Nombre Evaluador Juridico:

Cargo:

ESPACIO EXCLUSIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DE LOS EVALUADORES TECNICOS

REQUISITO A EVALUAR VALIDACION

Técnico

Nivel de Educacién
Formacion
Experiencia
Habilidades (Microclase o Evaluacién del Proveedor)
TOTAL

VALIDACION
REQUISITO A EVALUAR Evaluacién Técnica

CUMPLE NO CUMPLE |NO APLICA

Evaluacion de habilidades Microclase para instructores nuevos - (Validacién Criterio minimo igual o mayor a 32 puntos)

CUMPLE TECNICAMENTE:  SI D NO D
FIRMA INTEGRANTES COMITE TECNICO:

Fecha Validacién:

FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: NOMBRE:
CARGO: CARGO:
FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: NOMBRE:

CARGO: CARGO:




a DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS
Comfenalco ANEXO 3 - AREAS DE CONOCIMIENTO
PUna Hota cu Patidad e Vel

Codigo: FO-IET
Fecha: Enero de 2020
Version: 01
SGC

Nombres y Apellidos:

Correo Electrénico:

Valor de|l fa Economi
Celular y/o Teléfono: alorde ap’?Hp:f;a conomica S

Area del conocimiento al que aplica: (El proponente solo podra presentarse maximo a tres areas del conocimiento)

AREA DE CONOCIMIENTO ADMINISTRACION

INTERPRETE DE LENGUAJE
DE SENAS DE COLOMBIA

AREA DE CONOCIMIENTO PSICOLOGIA

YOGA
AREA DE CONOCIMIENTO IDIOMAS
INGLES
AREA DE CONOCIMIENTO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NUTRICION TERAPISTA OCUPACIONAL

AREA DE CONOCIMIENTO MANUALIDADES

MUSICA (instructor en guitarra,
violin, organeta)




DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS

Codigo: FO-IET
é‘ ANEXO 4 - PERFILES REQUERIDOS PARA CURSOS LIBRES, DIPLOMADOS - TALLERES - Fecha: Enero de 2020
Comfenalco CONFERENCIAS Version: 01
e ottt SG.C
PERFIL EDUCACION FORMACION EXPERIENCIA HABILIDADES TIPO DE SERVICIO

MAESTRO EN YOGA

ESTUDIOS ESPECIALIZADOS
EN YOGA

FORMACION EN AREAS DE YOGA Y
MEDITACION, RELACIONES
INTERPERSONALES

DOS ANOS DE DESEMPENO EN

RESPONSABILIDADES SIMILARES AL

CARGO

APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA ,
TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES
INTERPERSONALES

TERCERA EDAD,
DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION

DOS ANOS DE DESEMPENO EN

APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA ,

NUTRICIONISTA

NUTRICIONISTA

INTERPERSONALES

CONTRATO A DESARROLLAR

INTERPERSONALES

TERAPISTA PROFESIONAL EN TERAPIA  |FORMACION EN TERAPIA OCUPACIONAL

’ RESPONSABILIDADES SIMILARES AL TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES TERCERA EDAD
OCUPACIONAL OCUPACIONAL RELACIONES INTERPERSONALES CARGO INTERPERSONALES
PROFESIONAL DE LA|PROFESIONAL, TECNICO,[FORMACION EN AREAS DE LA SALUD,|DOS ANOS DE DESEMPENO EN|APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA ,|TERCERA EDAD, Y
SALUD -|JAUXILIAR EN ENFERMERIA,|INUTRICION Y  AFINES. RELACIONES|RESPONSABILIDADES SIMILARES AL|TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES|(DEPARTAMENTO DE

CAPACITACION

EDUCADOR EN INGLES,
ESPANOL, REDACCION

LICENCIADO EN AREAS DE LA
EDUCACION,.

FORMACION EN AREAS DE EDUCACION
CON ENFASIS EN INGLES, ESPANOL,
REDACCION Y ORTOGRAFIA RELACIONES

DOS ANOS DE DESEMPENO EN

RESPONSABILIDADES SIMILARES AL

APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA ,
TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES

, DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION

COMPROBADOS EN MUSICA

AUTOCTONA,RELACIONES
INTERPERSONALES

CARGO

INTERPERSONALES

Y ORTOGRAFIA INTERPERSONALES CARGO INTERPERSONALES
FORMACION EN EL AREA DE MUSICA,
LICENCIADOS, TECNICOS, INSTRUMENTOS MUSICALES, COROS, DOS ANOS DE DESEMPENO EN APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA , DEPARTAMENTO DE
MUSICO TECNOLOGOS O PRACTICOS |BANDAS, MUSICA RESPONSABILIDADES SIMILARES AL TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES )

CAPACITACION

INSTRUCTOR EN
LENGUAJE DE SENAS
DE COLOMBIA

PROFESIONALES, TECNICOS,

TECNOLOGOS O BACHILLER

EN LENGUAJE DE SENAS DE
COLOMBIA

FORMACION Y CAPACITACION EN EL AREA
DE LENGUAJE DE SENAS DE COLOMBIA.
RELACIONES INTERPERSONALES

DOS ANOS DE

DESEMPENO

EN

RESPONSABILIDADES SIMILARES AL

CONTRATO A DESARROLLAR

APRENDIZAJE CONTINUO, INICIATIVA

TRABAJO EN EQUIPO Y RELACIONES

INTERPERSONALES

\|DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION




Comfenalco

Haa Hota e Galidad de e

DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS

ANEXO 5 - PERFILES REQUERIDOS PARA IETDH

Cadigo: FO-IET
Fecha: Enero de 2020
Versién: 01
S.G.C

Area de
Conocimiento

Técnico Laboral en

Técnico Laboral en

Perfil Docente

Idioma

Técnico Auxiliar - . Técnico Técnico Asistencia - Rt n . . Mantenimiento de
) . Técnico Sistemas . . . INGLES M.C.E.R. | Técnico en Cocina | Seguridad Ocupacional e —
Contable y Financiero Secretariado Administrativa Piscinas y Salvamento
Inspector de Salud e
Acuatico

Ingles Ingles | Niveles Introductorio al |Ingles 1 Ingles 1 Ingles 1

Ingles Il Ingles 2 Ingles 2 Ingles 2
Ingles Il

Licenciados en Lenguas Extranjeras o Profesionales que
tengan destreza en el manejo del idioma Ingles, indicando el
nivel certificado de acuerdo con el Marco Comun Europeo,
Experiencia minima de 2 afios en areas relacionadas con su




Codigo: FO-IET
é‘ DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS Fecha: Enero de 2020
?q)mfcpaﬁlcg ANEXO 6 - DISPONIBILIDAD HORARIA 'Y MOVILIDAD Version: 01
Bwn Htotes e Gadicnet e it SGC
Nombres: D.I:
Direccion: Telefono:
Correo: Celular:

DISPONIBILIDAD HORARIA

Por favor marque con una X su horario de disponibilidad DE ACUERDO AL TIPO DE FORMACION QUE PUEDE ORIENTAR

Jornada Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
. Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial | Presencial | Presencial
Manana
06:00 -12:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Tarde
12:01 - 18:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Noche
18:01 - 22:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual
MOVILIDAD
Tiene Usted disponibilidad para viajar a Municipios dentro del Departamento del
Tolima? S| No
Firma del Proponente: Fecha:
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