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Cadigo: FO - COM

—
g A
E él_ DEPARTAMENTO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS Fecha: Agosto de 2019

. Comfenalco Version: 1
ToL ANEXO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
W Hots o Gt < Tita S.G.C

Ciudad, Dia, Mes

Doctora

DIANA LUCIA REYES GUTIERREZ
Directora Administrativa
Comfenalco Tolima

Calle 37 Carrera 52. Esquina
Piso 2. Direccion Administrativa.
IBAGUE - TOLIMA

Asunto: CONVOCATORIA CONTRATACION DE PROFESIONALES, LICENCIADOS, TECNICOS, TECNOLOGOS, TALLERISTAS,
CONFERENCISTAS, ENTRENADORES E INSTRUCTORES.

El suscrito quien obra en (nombre propio, en calidad de mandatario, apoderado, o
representante de de acuerdo con las condiciones contenidas en {os términos de referencia,
para la contratacién de Profesionales, licenciados, Talleristas, Conferencistas, docentes, entrenador e Instructores; para tal efecto
declaro:

1. Que conozco, he estudiado la Invitacion a Presentar Oferta y demas documentos, asi como las demds condiciones e
informaciones necesarias para la presentacién de la oferta, y acepto en su totalidad los requerimientos establecidos en dichos
documentos, especificaciones y demas condiciones que rigen esta invitacion.

2. Qué No me encuentro personalmente, incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibifidad, ni prohibiciones
para contratar previstas en las normas legales y no existen demandas, ni medidas. cautelares en contra de la empresa.

3. Que, a solicitud de COMFENALCO TOLIMA me obligo a suministrar cualquier informacidn adicional necesaria para la correcta
evaluacion de la propuesta.

4. Que el firmante de la presente carta estd autorizado para presentar esta propuesta por el valor indicado y suscribir y ejecutar
el respectivo contrato y obligaciones contractuales en el término establecido en la Invitacion a presentar oferta.

5. Que, en caso de SER SELECCIONADO PARA CELEBRAR CONTRATO Y DE prorrogarse el contrato por parte de COMFENALCO
TOLIMA, acepto seguir cumpliendo como minimo con las exigencias de la presente Invitacién.

6. Que de acuerdo con lo establecido en la Invitacién a presentar oferta, adjunto se anexa la documentacién solicitada en el
mismo y la presente propuesta consta de ( ) folios debidamente numerados.

7. Mantener la confidencialidad de la informacién que en esta invitacién se suministre.

8. Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me comprometo PERSONALMENTE a suscribir y
legalizar el contrato, cumplir con la ejecucion del contrato.

Atentamente,




DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS &
cé

ANEXO 2 - LISTA DE CHEQUEQ DE DOCUMENTOS - EVALUACION JURIDICA
it Y TECNICA PARA CONVOCATORIA O CONTRATACION DIRECTA

Cédigo: FO-IET
Fecha: Enero de 2020
Versién: 01

D.I:

i

Teléfono:

Celular:

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

VAUDACION

[

(Carta de p n (Anexo 1).

N

Lista de chequeo de - Evaluacion juridica y técnica para convocatoria o contratacién directa (Anexo 2).

w

Areas de conocimiento a las que aspira (Anexo 3),

Nota: Como mdximo para p naturales se puede p a tres (3) dreas de cc

Disponibifidad Horaria: Diurna {Mafiana - Tarde), , Fines de S y movilidad. En formacion presencial o virtual (Anexo
6

Certificado registro servicio piblico de empleo
(Descargar de la pagina del Comfenalco Tolima www.comfenalco.com.co - Servicio de Empleo).
*Aplica solo para personas naturales.

4]

Reglstro de Proponentes. http://seven.comfenaico.com.co/dwapps/ctpropo

~

Fotocopia cédula de ciudadania (persona ).

5 Carta de compromiso de cancelar la seguridad soclal en el momento de contratarse a certificado de aflliacién a la seguridad social.

-]

Registro Unico tributario Rut. (Actuatizado)

10

Certificacién Bancaria donde se exprese el tipo de cuenta, el Mimero de ésta, que se encuentre activa y nombre del titular.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Policivos y Fiscales.

Formato de Inhabilidades e Incompatibilidades.

13

P les: Certificack de la experlencia que se requiere para desarroilar el objeto a contratar, de acuerdo con lo

lado en los términos de referencia y al anexo 4 y S perfiles requeridos.

*instructores inghés {Certificacion Internacional MCER Nivel Minimo C1)
*Instructores del Alturas (Certificacion Médico donde conste que es apto para desarrollar trabajos en aituras)

***Los Instructores cuya experiencia deba ser certificada por Comfenakco Tolima deben solichtaria en la Divisidn Juridica.

14

Propuesta de! servicio que contenga:
Objetivo, logros d todologia, ido, discriminando para cada jalidad: taller, inario, curso o drea de

i etc. (miéximo 3 dreas de ¢ Jmi para p ), valor por hora o evento, desagregando el valor de la

L
Inclusién o no de materiales, transporte, alimentacidn y visticos en caso de capacitaciones en los municipios del departamento, de
acuerdo con la propuesta. El valor prop por los of serd analizado contra el presup que la Caja tiene para el
efecto

|laboral (Adjuntando Soportes), Experiencia docente (Adjuntando Soportes que contengan Fecha de Inicio y Fecha de Finalizaclén

Hoja de vida. Que contenga: Informacién personal, Formacién académica (Adf do soportes correspondientes), Experiencia|

del periodo laborado).

16

Certificado formacidn en plataformas virtuales {en caso de formacion virtual).

ESPACIO EXCLUSIVO PARA DILIGENCIAMBENTO DEL EVALUADOR JURIDICO

I

REQUISITO A EVALUAR

Evaluedor Juridico

CUMPLE NO CUMPLE

NO APLICA

En caso de contratacién del instructor por Comfenalco Tolima en los iitimos 5 Afos se debe revisar la aprobacién en la tiltima evaluacion de

P ok {criterio méinimo miés de 60 puntos) y quejas fundadas.

CUMPLE JURIDICAMENTE:  SI || no ||

Firma: =
Fecha verificacién:
Evaluador Juridico:
Cargo:
ESPACIO EXCLUSIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DE LOS EVALUADORES TECNICOS
|
REQUISITO A EVALUAR VALIDACION
Evaluador Técnlco
Nivel de Educacién
Formacién
Habifidades (Microclase o Evaluacién del Proveedor)
TOTAL
VALIDAGION
REQUISITO A EVALUAR Evaluaeién Técnica
CUMPLE NO CUMPLE | NO APUCA
Evaluacién de habilidades Microclase para instructores - (Validacidn Criterio minimo igual 0 mayor a 32 puntos)
CUMPLE TECNICAMENTE: St || NO ||
FIRMA INTEGRANTES COMITE TECNICO:
Fecha Validacion:
FIRMA; FIRMA:
NOMBRE: NOMBRE:
ARGO: CARGO:




/’j TERMINOS DE REFERENCIA
J | CONVOCATORIA DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS
Comfenalco COMFENALCO TOLIMA
Tertes ANO 2022
Box Wit oo acliind s Pids
ANEXO 3 - AREAS DE DESEMPENO A LAS QUE ASPIRA

Nombres y Apeilidos:

Correo Electrénico:

Celular y/o Teléfono: Valor de la propuesta Economica

Area del conocimlento al que aplica: (Marque todas a las que considere que aplica)

ANALISIS FINANCIERO 1 INTERPRETE DE LENGUAJE DE S8ERAS DE COLOMBIA 1
GesTONDOCUMENTAL [ ]

COUNTRY :IFommv | TECNICAS EN MADERA Dsmumm D
MACRAME I Inm’um Dcmson.axu luusecn D
ELABORACION DE |

DU s DERSED Dwoumcnoumuemo FisSiCO Dwoms Dewcrmm D
PINTURA IMECANICA AUTOMOTRIZ Duoros Dcnocurr | I

MANEJO DE MAQUINAS DE I
CONFECCION | PIROGRABADO ARTE RUSO MONOS

MANIPULACION DE
COCINA Pyt PASTILLAJE PASTELERIA
PanADE A [ Joecoracion [ Jronaues [ Joauerena ]
PROCESAMIENTO DE '
CARNICOS - LACTECS - GARNISH COCINA FUSION
FRUTAS Y VERDURAS

ENTRENADOR EN ALTURAS S G e D IENEL PRIMEROS AUXILIOS RESCATE
NUTRICION Insmemm Ironmumomso Ieenon‘romeo

A e e i i F

INSTRUCTOR DE BAILE JAEROBICOS - DANZA
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(e Codigo: FO-IET
__J | DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y BIBLIOTECAS Fecha: Enero de 2020
Comfenaleo ANEXO 6 - DISPONIBILIDAD HORARIA Y MOVILIDAD Version: 01

Nombres: D.I:
Direccion: Teléfono:
Correo: Celular:

Por favor marque con una X su horario de disponibilidad DE ACUERDO AL TIPO DE FORMACION QUE PUEDE ORIENTAR

Jornada Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado Domingo
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Mafiana
06:00 -12:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual
Tard Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
arde
12:01 - 18:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual
Noch Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
e
18:01 - 22:00
Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual Virtual

Tiene Usted disponibllidad para viajar a Munidpios dentro del Departamento del
Tolima? sl No

Firma del Proponente: Fecha:




